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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA FEDERACAO NACIONAL DAS
EMPRESAS DE SEGURANCA E TRANSPORTES DE VALORES - FENAVIST, REALIZADA
NO DIA 24 DE FEVEREIRO DE 2026, AS 10H, NO AUDITORIO DO 18° ANDAR DO EDIFiCIO
CNC, CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO, SBN QUADRA 01 BLOCO B, N° 14,
ASA NORTE, BRASILIA-DF.

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de 2026, as dez horas, em Brasilia-DF, teve inicio a
2% Assembleia Geral Extraordinaria da Gestao 2022-2026 da Federagdo Nacional das Empresas
de Seguranga e Transportes de Valores — Fenavist, sob a Presidéncia do Sr. Jeferson Furlan
Nazario, contando com a presenga dos Senhores Odair de Jesus Conceigao, Vice-Presidente
de Secretaria e Secretario da Assembleia,

Carlos Anselmo de Sousa - Delegado Representante do SINDESP/AM:

Odair de Jesus Conceigédo - Delegado Representante do SINDESP/BA e Membro do Conselho
de ex-presidentes;

Urubatan Estevam Romero - Delegado Representante do SINDESP/CE;

Luis Gustavo Silva Barra - Delegado Representante do SINDESP/DF;

Edimar Barbosa - Delegado Representante do SINDESPIES;

Lélio Vieira Carneiro — Delegado Representante do SINDESP/GO e Membro do Conselho de
ex-presidentes;

Renato Fortuna Campos - Delegado Representante do SINDESP/MG:

Aldair Neves Pinto Junior - Delegado Representante do SINDESP/RJ:

Francisco de Assis Bezerra da Fonseca - Delegado Representante do SINDESP/RO;

Carlos Anselmo de Sousa - Delegado Representante do SINDESP/RR;

Sandro Ataide Moura — Delegado Representante do SINDESP/SE:

Flavio Sandrini Batista — Delegado Representante do SESVESP;

Jerfferson Simdes — Membro do Conselho de ex-presidentes.

O Presidente da Entidade, Sr. Jeferson Furlan Nazario declara aberta a 22 Assembleia Geral
Extraordinaria (Gestéo 2022-2026). O Vice-Presidente de Secretaria fez a leitura do Edital de
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Convocacgdo que traz o assunto a ser tratado na reunido e que passa a fazer parte do Relatdrio
da Item 01: Deliberagdo da sobre a alteracdo do Estatuto Social da FENAVIST. As
alteragdes propostas pela Federagido Nacional das Empresas de Seguranga e Transporte de
Valores — FENAVIST ao Estatuto da Federag&o foram lidas e debatidas, sendo aprovadas todas

as suas alteracdes, por unanimidade, conforme segue descrito abaixo:

ESTATUTO DA FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E TRANSPORTE DE
VALORES - FENAVIST

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS, BASE TERRITORIAL E DE REPRESENTACAO, E
PRERROGATIVAS

Art. 1° - A Federagdo Nacional das Empresas de Seguranga e Transporte de Valores - FENAVIST,
entidade sindical de Segundo Grau, fundada em 01 de margo de 1988, registrada no Cartério do 2° Oficio
de Registro de Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas de Brasilia — Distrito Federal, sob o N° 1.637, em
04 de maio de 1989, integrante do Arquivo de Entidades Sindicais Brasileiras da Secretaria Nacional do
Trabalho, por publicagao no Diario Oficial da Unido de 21 de maio de 1991 - Processo N° 2400-002066/90,
inscrita no SICOMERCIQ/CNC sob o n° 01.046.000.3.BR-7, Cédigo da Entidade na Confederacao
Nacional do Comércio - CNC, n° 002.396.00000-9, CNPJ/MF n° 03.658.713/0001-35, com sede no SBS
Quadra 02, Lote 15, Bloco E, Salas 1601/1602, Edificio Prime, CEP 70070-120, Asa Sul, Brasilia — Distrito
Federal - Brasil, com base territorial em todo o Territério Nacional, constituida com os fins, na condicédo de
entidade de grau superior, de representacdo administrativa e judicial, defesa e coordenacdo dos
interesses e direitos, dos integrantes da categoria econoémica, empresas de seguranca e vigilancia
(Portaria MTh n°® 3.018/86), que engloba transporte de valores, escolta armada, seguranga pessoal,
cursos de formacéo de vigilantes e de sistemas eletrnicos de Seguranca, na forma da legislagao
especifica, da Consolidagéo das Leis do Trabalho CLT, e previsdo do art. 8° da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A FENAVIST & integrante do Sistema Confederativo da Representagdo Sindical do
Comeércio a que se refere o artigo 8° inciso IV da Constituicdo Federal, regulamentado pela Resolugao
CR/N® 01, de 23 de novembro de 1990, e normativos posteriores expedidos pelo Conselho de
Representantes da Confederacao Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo (CNC).

Art. 2° - S&o prerrogativas constitucionais, institucionais e objetivos e deveres da FENAVIST:

| - defender a unicidade sindical efou unidade sindical e a manutengdo do Sistema Confederativo da
Representacio Sindical do Comércio de Bens, Servigos e Turismo (Sicomércio);

Il - integrar o Sistema Confederativo da Representacéo Sindical do Comeércio (Sicomércio), cuja entidade
maxima € a Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo - CNC (Constituicao
Federal, art. 8°, IV);
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Il - representar, no plano federal, os direitos e interesses da atividade que representa, inclusive em
questdes judiciais ou administrativas (Art. 8° inciso Il da Constituicd0/88), cbservadas as reservas de
competéncia dos sindicatos filiados, agindo como orgéo de colaboragdo com os poderes publicos e as
demais associagdes no sentido da solidariedade social e da subordinagdo dos interesses econdmicos ao
interesse nacional (art. 518 da CLT);

IV - interceder, junto &s autoridades competentes, no sentido do répido andamento e da solucéo de tudo
que diga respeito aos interesses e direitos da categoria representada;

V - eleger ou designar representantes da categoria;

VI - celebrar Convengdes Coletivas de Trabalho e assistir as empresas inorganizadas em Sindicatos, em
Acordos Coletivos de Trabalho, na forma da lei;

VIl - fixar Contribuigbes aos sindicatos, as empresas inorganizadas e associadas, que participam da
atividade;

VIl - conciliar divergéncias e conflitos entre os sindicatos filiados;

IX- defender, na condi¢do de postulado filoséfico, o direito de propriedade, a livre iniciativa, a economia de
mercado e o Estado Democratico de Direito;

X - promover a conciliagdo, efou interposicéo e defesa, nos dissidios coletivos de trabalho de empresas
Inorganizadas em sindicato em suas respectivas bases;

Xl - pugnar pela manutencido da paz social, como condicdo de desenvolvimento do Comeércio, da
prestagdo de servigos e da preservacio do meio ambiente do Pais;

XIl - celebrar convénios com os sindicatos para o estabelecimento de servicos de assisténcia aos
associados e, com outras entidades, publicas ou privadas, para parcerias em assuntos de interesses
comuns;

XIIl - participar da administragao do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) e do Servigo
Social do Comércio (SESC) (Decretos-Leis N.° 8.621 de 10 de janeiro de 1946 e N.° 9.853 de 13 de
setembro de 19486), indicando representantes para compor os seus respectivos Conselhos:

XIV— promover eventos, seminarios, cursos, treinamentos, capacitagao, workshaops, congressos, feiras de
exposicdo, palestras, com o objetivo de implementar o desenvolvimento da atividade de seguranca
privada, colaborando para incentivar o turismo e a troca de experiéncias entre as comunidades de
seguranca nacional e internacional, desenvolver agées correlatas as atividades turisticas da classe que
representa, podendo celebrar convénios, contratos e instrumentos congéneres junto a Entidades e Orgaos
da Administrag&o Publica Federal, Estadual, Municipal, Distrital e da Iniciativa Privada;

XV-  promover todas as medidas administrativas ou Judiciais, inclusive Acdes Diretas de
Inconstitucionalidade e AgBes Declaratérias de Constitucionalidade, nos termos do artigo 103, inciso IX da
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Constituico Federal, necessarias e suficientes a resguardar os interesses coletivos ou individuais dos
sindicatos e seus associados, via substituicao processual ou representagao.

XVI - instituir mecanismos para coordenar divergéncia e conflitos entre associados e atuar na resolugéo de
conflitos decorrentes de relagdo do trabalho, por meio da conciliag&o, da mediagéo e da arbitragem e
demais métodos de resolugso de conflitos, no &mbito do Comércio de Bens, Servigos e Turismo.

CAPITULO Il

DOS FILIADOS E ASSOCIADOS. REQUISITOS PARA A ADMISSAO. DEMISSAQO E EXCLUSAO

Art. 3° - Todos os sindicatos que representam categorias econdmicas de seguranca, transporte de
valores, escolta armada, seguranga pessoal privada, cursos de formacdo de vigilantes, sistemas
eletrénicos de seguranca ter&o, em principio, o direito de filiagdo a Federacdo, desde que:

| - em seu Estatuto esteja expressa a sua adeséo ao Sistema Confederativo de Representacéo Sindical do
Comércio - SICOMERCIO, nos termos da Resolugdo CNC / CR N° 1 de 23 de novembro de 1990, e as
que lhe sucederam, do egrégio Conselho de Representantes da Confederagdo Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo — CNC e submissdo aos regulamentos e normas pertinentes a ele
(SICOMERCIO), ou outro érgao que Ihe vier suceder, bem como ao presente Estatuto:

Il - tenham obtido registro, apds parecer favoravel da Comissao de Enquadramento e Registro Sindical da
Confederagao Nacional do Comeércio de Bens, Servigos e Turismo - CNC, ou de outro érgdo que lhe vier
suceder,

Art. 4° - O pedido de filiagdo e de desfiliagdo sera encaminhado & FENAVIST que encaminhara para
parecer de sua consultoria ou assessoria juridica. O processo instruido com o parecer juridico, sera
submetido a homologag&o na Reunido de Diretoria.

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO PEDIDO DE FILIACAO A FENAVIST

Art. 4°-A - O requerimento de filiagao devera ser acompanhado dos seguintes documentos:
| - certiddo comprobatéria do registro que lhe assegure personalidade juridica de natureza sindical;

Il - comprovante de nao haver em tramite qualquer agdo, por parte de sindicato associado a Fenavist ou
pela Fenavist, que conteste a criag&o do sindicato, no foro de sua sede.

Il - cépia autenticada do Estatuto que devera ser compativel com o Estatuto da FENAVIST, no que
couber, contendo:

a) as disposicdes previstas no Art. 2° da Resolugdo / CNC / CR / N.° 01. de 23/11/90 que instituiu o
SICOMERCIO ou de outra norma que Ihe suceder:

b) estabelecimento do mandato da diretoria em 04 (quatro) anos atendendo as disposigdes para a
sincronia entre os mandatos da FENAVIST e da CNC:
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IV - ata de eleicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos futuros representantes junto ao Conselho de
Representantes da FENAVIST:

V - prova que a entidade atende o disposto na Resolugdo / CNC / N.° 02 de 18 de novembro de 1991
SICOMERCIO, ou outra que Ine vier suceder:

VI - listagem das empresas que compde a categoria representada pelo SINDICATO REQUERENTE,
obedecidas as normas legais:

VIl - ata da Assembleia Geral que autoriza a filiac&o pretendida, acompanhada da relagdo e assinatura
dos presentes.

§ 1° - Para afericdo do disposto no inciso V, deve a entidade requerente anexar certiddo do nimero de
empresas da categoria na base territorial passada pelo DPF - Departamento de Policia Federal - local, ou
outro drgéo compstente.

§ 2° - Enquanto a Comiss&o de Enquadramento e Registro Sindical do Comércio n&o elaborar ¢ quadro de
atividades, prevalecera aquele referido no art, 577 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, como
parémetro, e normas legais pertinentes.

§ 3° - N&o sera admitida a filiacgo da entidade sindical que tenha base territorial superposta a outra
entidade.

§ 4° - Se a entidade requerente tiver sua criagdo por desmembramento de outra, esta devera ser
notificada por escritc acerca do pedido de fliacdo e a copia desta notificagdo devera ser enderecada &
Federagéo.

§ 5° - A critério da diretoria, @ FENAVIST podera admitir filiagdo de carater provisério até a
complementacdo dos documentos exigidos neste artigo e tramite final do processo ficando assegurados
os direitos de filiados conforme e a partir da data da reunio de Diretoria que autorizou a provisoriedade.

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO PEDIDO DE DESFILIACAQ A FENAVIST

Art. 4°B - O pedido de desfiliagdo sera encaminhado a FENAVIST gque apos obter parecer de sua
consultoria ou assessoria juridica o submetera 4 Comissdo de Enguadramento e Registro Sindical da
CNC, ou outro érgéo que lhe vier suceder, com os documentos abaixo relacionados que se submeterio
aos requisitos estabelecidos neste Estatuto:

I- Carta do Sindicato que deseja desfilar-se da Fenavist, subscrita pelo seu presidente, com os motivos
pelos quais foi decidida a desfiliagdo, com edital, publicado na forma de seu Estatuto, ata e lista de
presenca,

Art. 5° - O pedido de filiagdo ou desfiliagio sera distribuido aos 6rgéos técnicos da FENAVIST e, apos
ouvir os envolvidos, se for o caso, serd incluido na pauta para deliberagéo da Diretoria.
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Art. 6° - Da decis&o da Diretoria comporta recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis da ciéncia, por escrito,
ao Conselho de Representantes da FENAVIST, o qual devera ser apreciado na primeira reunido que lhe
suceder.

Paragrafo Unico - A auséncia de apreciagdo do recurso nesta reunido, sem justo motivo, implicara a
reforma da decisao recorrida e a consequente filiagéo ou desfiliagdo automatica da entidade requerente.

Art. 7° - A FENAVIST mantera registro dos sindicatos filiados e associados, entidades de classe
associadas e empresas associadas, com os dados necessarios para identificacéo e representagéo.

§ 1° - Os direitos de sindicato filiado iniciam-se no dia seguinte ao acolhimento pela Diretoria do pedido de
filiacdo, e cessam-se no dia seguinte ao da decisdo de desfiliagao e, no caso do artigo 6° no dia posterior
a reunido do Conselho de Representantes que deveria apreciar o Recurso, podendo o Presidente da
Fenavist, ad referendum da Diretoria, em carater provisério antecipar por portaria os direitos de filiados,
apos o protocolo do requerimento do pedido de filiacdo, se acompanhado dos principais documentos
indicados nesse estatuto.

§ 2° — Entende-se por admissdo o ingresso no quadro de filiados, por demissdo a desfiliagéo, e por
excluséo o afastamento compulsério do quadro social, por decisdo da Diretoria apos conceder prazo para
defesa, com direito a recurso para o Conselho de Representantes, nos casos em que o filiado for
considerado nocivo & entidade.

Art, 8° - Além do quadro de filiados, a FENAVIST manterd um outro, destinado a associados, o qual sera
formado por sindicatos do segmento que nao figurem como filiados, entidades de classe ligadas &
categoria e empresas do ramo de seguranca privada que nao sejam representadas por ente ja filiado ou
associado a Federagédo, com os direitos e deveres estabelecidos pela sua Diretoria.

§ 1° - A condigdo de associado junto 4 FENAVIST ser4 outorgada, independentemente de qualquer outra
formalidade, a qualquer pessoa juridica referida no caput deste artigo que requeira a associagdo e
comprove o recolhimento de contribuicées em valores correspondentes as contribuigdes recolhidas pelos
sindicatos filiados, na forma deste estatuto, ou outra que seja estabelecida pela Diretoria.

§ 2° - Para manter a condigdo de associado é necessario comprovar, quando solicitado pela FENAVIST, a
manuten¢ao dos recolhimentos das Contribuicdes referidas no paragrafo anterior.

§ 3° - Outorgada a condicao de associado pelo Presidente, o integrante passa a receber o apoio prestado
pela FENAVIST, desde que nao haja conflito de interesses com os Sindicatos filiados, a critério da
Diretoria da FENAVIST, podendo, inclusive, ser representado judicialmente, bem como substituido
processuaimente, pela Federagéo.

§ 4° - O associado, previsto neste artigo, tera direito de voto e seu representante podera participar das
reunides de diretoria e do conselho de representantes, podendo oferecer sugestdes sobre assuntos de
natureza coletiva, bem como indicar representante que possa compor chapa como membro nos processos
eleitorais da FENAVIST, aplicando-se o seguinte:
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I- O associado classificado como sindicato ou entidade de classe, tera direito a 50% da menor quantidade
de votos estabelecida no artigo 10° § 2° deste Estatuto:

Il- O associado classificado como empresa, tera direito a mesma quantidade de votos, na proporgédo ao
nimero de vigilantes que possui em relagdo a quantidade de votos que teria o sindicato ndo filiado da
Unidade da Federagdo onde a empresa estiver sediada. Como exemplo dessa equacdo: Unidade da
Federagdo que tem um Sindicato n3o filiado com 64.001 vigilantes teria direito a 9 votos, a empresa
associada tendo 5.000 vigilantes tera, portanto, 0,7031 votos (9:64.001x5.000):;
Il = A quantidade de votos de que trata o inciso Il deste paragrafo, sera arredondado para 0l (um) voto
quando o numero encontrado na equacéo for igual ou superior a 0,5000 e arredondado para 0,5 (meio)
voto quando encontrado nimero inferior a 0,5000:
§ 5° — O pedido para cessar a associag&o sera dirigido ao Presidente da FENAVIST com a justificativa,
CAPITULO Il
DOS SINDICATOS FILIADOS, DOS DIREITOS E DEVERES
_—_——-_———_._I___...___'___
Art. 9° - Os sindicatos filiados dividem-se em:

| - fundadores: os que tenham participado da Assembleia de FundacZo da entidade ou se filiado no
mesmo ano da sua realizagso;

Il - efetivos: os filiados a partir do ano seguinte a fundagao da Federagao.
Paragrafo Unico - A distingao deste artigo ndo inferioriza nem restringe direitos dos filiados.
Art. 10° - S&o direitos dos sindicatos filiados e das associadas:

| - participar, votando e sendo votado, por seus representantes, nas reunides do Conselho de
Representantes:

Il - requerer, com numero minimo de 4/5 dos sindicatos fliados em situacdo de regularidade, a
convocagao de Reunido do Conselho de Representantes:

Il - apresentar proposigdes sobre matérias de interesse da atividade,
§ 1°- A participagdo nas eleigdes para diretoria da Federacéo e escolha de representantes nos orgdos dos

poderes publicos, bem como representacées em autarguias e entidades particulares, mistas ou publicas,
fica sujeita ao disposto no Capitulo V “Das Eleigbes", quanto aos requisitos para votar e ser votado.

§ 2° - O sistema de votag&o sera qualitativo, adotando-se os seguintes critérios:
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a) Cada sindicato filiado ou associado, empresa ou entidade de classe associada exercerd, nas Reunides
do Conselho de Representantes ou em outras deliberagdes, conforme o caso, tantos votos quanto tenha
direito, com base no nimera de empregados vigilantes das empresas da localidade e tabela abaixo para
0s casos dos sindicatos filiados, e critérios definidos no artigo 8° deste Estatuto para os demais casos:

EFETIVO QUANTIDADE DE VOTOS
Até 2.000 vigilantes 02 votos
De 2.001 a 4.000 vigilantes 03 votos
De 4.001 a 8.000 vigilantes 04 votos
De 8.001 a 16.000 vigilantes 06 votos
De 16.001 a 32.000 vigilantes 07 votos
De 32.001 a 64.000 vigilantes 08 votos
A partir de 64.001 vigilantes 09 votos

b) A quantidade de vigilantes sera a obtida junto ao Departamento de Policia Federal no més anterior a
votagao, ou outra fonte de dados idénea que a Diretoria ou a Assembleia Geral aprovar.

c) S6 tera direito a voto na Reunido do Conselho de Representantes o Sindicato Filiado ou Associado,
Entidade de Classe Associada ou Empresa Associada que estiver em dia com o pagamento de suas
contribuicdes devidas & FENAVIST e em pleno gozo de seus direitos conforme as normas estatutérias e
as decisdes da Assembleia Geral:

d) O sistema de votacio qualitativa ndo sera utilizado guando a convocagéo da reunido estabelecer em
sua pauta alteraco estatutdria ou nas situagées que este Estatuto especificar, caso em que sera aplicado
o sistema de votagdo por Sindicato Filiado ou Associado, isto €, cada Sindicato e cada ex-presidente tera
um voto.

Art. 11 - Os sindicatos filiados e associados, entidade de classe e empresas associadas, por seus
representantes, se cbrigam a:

| - observar o Estatuto, acatar as deliberagbes do Conselho e da Diretoria:
Il - prestigiar a Federagéo, colaborando naquilo que Ihe for solicitado;

Il - discutir, no &mbito do Conselho de Representantes, assuntos atinentes & entidade, suas finalidades,
filiados e associados, evitando-se o debate publico;

IV - repassar nos prazos estabelecidos, direta ou indiretamente, as parcelas devidas da CONTRIBUICAO
CONFEDERATIVA ou outra que a substituir, efou negociar sua arrecadagéo, conforme Convénio padrao
da CNC, com as entidades financeiras, e de Quaisquer outras contribuicdes aprovadas pelo Conselhg, ou
pela Diretoria ou ainda aquelas previstas em lei ou no Estatuto;

V - n&o apresentar consultas ou quaisquer outras formulacées diretamente aos orgdos publicos de ambito
federal, quando o assunto disser respeite a categoria, devendo os encaminhamentos ser via FENAVIST.
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Art. 12 - Os sindicatos filiados e associados, entidades de classe e empresas associadas se sujeitam as
seguintes penas:

| - de suspensdo de direitos, de votar, ser votado e de convocar Assembleia Geral Extraordinaria por até
08 (seis) meses, a critério do conselho gestor, nos seguintes casos:

a) auséncia de seus delegados e/ou representantes, sem justa causa, a trés reunides consecutivas ou a
cinco intercaladas, do Conselho de Representantes:

b) desacato as deliberacdes do Conselho de Representantes e da Diretoria:

¢) atraso nos repasses de contribuicées devidas e aprovadas pelo Conselho ou pela Diretoria ou previstas
nos Estatutos ou outra norma, apds o prazo de noventa dias;

d) nao repassar a Federag&o, no maximo em 15 dias, apos o0 més do recebimento, a parte que lhe couber
da arrecadagéo da Contribuigdo Confederativa ou outra prevista em lei ou Estatuto:;

e) descumprimento deste Estatuto e das normas do SICOMERCIO:
f) infrag&o ao inciso Il do artigo 11°:

g) desobediéncia ao inciso V do artigo anterior ou pratica de ato antissindical que, comprovadamente,
resulte em discérdias, desavengas e desarmonia no seio da FENAVIST;

h) em qualquer hipétese de aplicagéo de penalidades estabelecidas neste artigo, e durante o periodo em
que prevalecer, continuara sendo devida pelos associados punidos & FENAVIST as contribuigbes
estabelecidas no presente estatuto, pela Assembleia, Diretoria e em Lei:

Il - de eliminac&o do quadre de filiados, a critério da Diretoria, nas seguintes ocorréncias:

a) cassacao de seu registro no SICOMERCIO ou outro orgao que lhe suceder;

b) reincidéncia ou, se for o caso, por persisténcia nas faltas de que trata o inciso |-

c) promogao de discordia e condutas desrespeitosas a categoria, as entidades e/ou a seus dirigentes, ou
dilapidagéo do patriménio moral ou material da entidade que representa.

Art. 13 - As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas pela Diretoria, com Recurso ao
Conselho de Representantes, devendo ser assegurado, no respectivo processo, sob pena de nulidade:

| - amplo direito de defesa:

Il - prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da respectiva notificagao, para apresentagdo, por escrito, da
defesa,
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§ 1° - As penalidades deveréo ser decretadas por votacao da maioria relativa dos membros da diretoria,
presentes a votacao, votando o diretor suplente somente na auséncia do titular.

§ 2° - Da aplicagéo das penalidades comporta recurso para o Conselho de Representantes, sujeito as
seguintes condigdes:

a) prazo de 30 (trinta) dias para interposicdo, da ciéncia por escrito da deciséo penalizante;

b) reunido para apreciar o Recurso em até 30 (trinta) dias da sua interposigdo, necessitando o quorum de
1/3 de seus membros e, a decisdo sera tomada por maioria simples dos presentes, facultada a
sustentacao oral na Reunido de julgamento.

Art. 14 - Os sindicatos filiados e associados, entidades de classe e empresas associadas, se eliminados
do quadro da Fenavist, nos termos do art. 12, inciso Il, deste Estatuto Social, poderao reingressar na
Federacéo, desde que:

| - por deliberagao do Conselho de Representantes sgja julgado reabilitado;

Il - efetue a liquidagao do seu débito (se houver), atualizado monetariamente e acrescido de multa de 2%
& juros de 1% ao més, a critério do Conselho de Representantes.

CAPITULO IV

CAPITULO IV —
O MODO DE CONSTITUICAO E DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E DE
ADMINISTRACAO

Art. 15 - S&o drgéos de administragdo da Federacao:

| - Conselho de Representantes (CR);
Il - Diretaria;

Il - Conselho Fiscal (CF);

IV - Conselho de Ex-presidentes.

V - Conselho Gestor

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Representantes sio eleitos pelas assembleias gerais dos
Sindicatos Filiados e Associados, informados os nomes a FENAVIST. Os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal s&o eleitos pelo Conselho de Representantes, na forma do Capitulo das Eleicées, deste
Estatuto, que regula inteiramente o processo e os procedimentos eleitorais, cabendo interpretacdo da
Diretoria nos casos omissos ou de duvidas na sua interpretacao.

DO CONSELHO DE REPRESENTANTES (CR)

Art. 16 - O CR, constituido pelas representagoes dos Sindicatos filiados e os assaciados previstos no art.
8° do Estatuto, é o 6rgado maximo e normativo da estrutura hierarquica da FENAVIST, com atribuicdes de:

| - estabelecer as diretrizes gerais de acao da FENAVIST e verificar sua observancia:

Federacdo Nacional das Empresas de Seguranga e Transporte de Valores / ;
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Il - eleger a Diretoria, 0 Conselho Fiscal e os Delegados Representantes junto a CNC e outros
representantes conforme normatizagéo pertinente:

Il - apreciar recurso de sindicato contra decisdo da Diretoria que indeferiu sua filiagao a FENAVIST,
vedada, entretanto, a reforma de decisdo ocorrida por inobservancia das normas estatutarias do
SICOMERCIO ou que tenha como fundamento parecer contrario da Comissac de Enquadramento Sindical
da CNC (SICOMERCIO) ou outros que dispuser a lei:

IV - apreciar os recursos de sua competéncia, previstos neste Estatuto;

V - deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal, aprovando ou ndo a tomada das contas da Diretoria, s6
podendo deixar de aprova-lo, no caso de comprovacdo documental inequivaca de irregularidade na
aplicacdo dos recursos da Federacéo, apresentados obrigatoriamente até 01 (uma) hora antes de inicio da
primeira convocacao da respectiva assembleia:

VI - reformar o presente Estatuto;

VIl - deliberar sobre autorizagéo para que a Diretoria firme Convengéo Coletiva ou preste assisténcia em
Acordo Coletivo de Trabalho das categorias inorganizadas, congregadas pela FENAVIST;

VIl - deliberar, por proposta da Presidéncia ou da Diretoria, sobre documento de desagravo ou manifesto
contra autoridades dos poderes da Uni&o, Estado, Municipio ou Distrito Federal ou seus titulares:

IX - autorizar a alienagio de bens iméveis e outros de valores significativos;

X — aprovar, se a Diretoria ndo o fizer por unanimidade, proposta para venda ou doagdo de bens mdveis
ou valores da entidade, e baixa do patriménio por inserviveis.

Art. 17 - A representagéo dos filiados junto ao Conselho de Representantes & compaosta por, no minimo
dois e no maximo quatro delegados titulares, com igual numero de suplentes, eleitos juntamente com a
Diretoria do sindicato para mandato coincidente desta, e tomara posse no Conselho apés a posse no
sindicato.

§ 1° - Nas decisées do Conselho exercera o voto o titular do cargo de maior hierarguia na Diretoria do
Sindicato a que pertencer ou, ndo ocorrendo essa hipétese, pela ordem de meng&o na chapa eleita. Por
fim, em n&o ocorrendo qualguer dessas situagdes, o direito a voto sera atribuido ao mais idoso dentre os
Delegados,

§ 2° - A delegagdo do sindicato filiado somente podera participar das discussdes e exercer o direito de
voto se o filiado delegante estiver no gozo dos direitos estatutarios e quites guanto as obrigagdes
pecuniarias. Essa comprava¢éo somente dar-se-a com a apresentacdo de certiddo de quitagdo expedida
pela Fenavist com até 03 (trés) dias de antecedéncia da respectiva Assembleia.

§ 3°-E vedada a representacéo de mais de um filiado ou associado pela mesma pessoa.
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Art. 18 - O Conselho se reunira, em Assembleia, por convocacdo do Presidente através de Edital
Publicado pelo menos uma vez no DOU - Dirio Oficial da Uni&o, ou encaminhado diretamente aos seus
membros por carta, e-mail ou outro meio, com comprovacao de recebimento, e com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, ou prazo menor no caso de urgéncia ou de forga maior, a juizo do Presidente, ocasido
&m que o prazo podera ser reduzido a 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1° - Do Edital devera conter, além da pauta, a data, a ocasido em gque se dara a Assembleia em 22
convocagéo face & inexisténcia de “quérum” para instalag&o em primeira convocagéo, obedecida o minimo
de meia hora apés aquela aprazada.

§ 2° - A convocagao por Edital, publicada no Digrio Oficial da Unido, podera ser reforcada por convocagéo
via e-mail, com confirmagéo de recebimento, carta, e-mail, telegrama, aos Conselheiros, encaminhando-
se, diretamente, aos sindicatos dos quais sejam delegados.

§ 3° - A convocagao de Assembleia do Conselho de Representantes para apreciar o parecer do Conselho
Fiscal sobre as contas da Diretoria ou recursos de atos da Diretoria devera obedecer ao prazo ordinario de
05 (cinco) dias utels.

Art. 19 - O Conselho de Representantes reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente;
| - ordinariamente:
a) entre janeiro e junho, para apreciar as contas do ano anterior;

b) no més de novembro para aprovagdo do planejamento e orgamento para o ano seguinte, ocasido que
nao sera adotado o critério de voto qualitativo:

c) nas épocas oportunas estabelecidas para eleicdo da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegados
Representantes, junto a CNC, e Conselheiros junto aos Conselhos Nacionais do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC e Servigo Social do Comercio — SESC:

d) podera tratar dos assuntos da pauta e de assuntos gerais;

Il - extraordinariamente para tratar de assuntos constantes da pauta e assuntos gerais, quando
convocada pelo Presidente e, para tratar exclusivamente de assuntos constantes da pauta quando
convocada pela Diretoria ou pelos membros do Conselho de Representantes, com niimero de assinaturas
minimo de 1/5 (um quinto) dos seus membros em situacao de regularidade.

Paragrafo Primeiro - A convocagéo de Assembleia Geral Extraordinaria do Conselho de Representantes,
proposta pelos membros na forma deste artigo, ndo podera se opor o Presidente da Federac&o, que a
promovera em até 10 (dez) dias Uteis, contados do protocolo da solicitagéo, €, no caso de sua recusa,
realizar-se-a a mesma dentro de até 20 (vinte) dias uteis, apés convocacdo assinada pelos que
deliberarem realiza-la;

Paragrafo Segundo —Se convocada pelo Presidente, sera por ele presidida ou seu substituto, ndo tendo
validade fora dessa hipétese e nem podendo ser continuada apos o Presidente a declarar encerrada:
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Paragrafo Terceiro — Sera presidida pelo delegado eleito pelos presentes, no caso de nao ser convocada
pelo Presidente.

Art. 20 - A Assembleia do Conselho de Representantes decidira em primeira convocagéo com a metade
mais uma das delegagdes e, em segunda convocagdo, meia hora mais tarde, com qualquer nimero de
presentes, salvo para as decisbes que este Estatuto exija "quérum” qualificado ou especial e as suas
decisdes serdo tomadas por maioria simples.

§ 1° - O Presidente do Conselho de Representantes dirigira os trabalhos, salvo se convocada a reunido
para apreciar ato seu de desvio de conduta. Na auséncia do Presidente eleger-se-a, dentre os presentes,
um conselheiro para dirigir os trabalhos, caso a linha sucesséria esteja esgotada.

§ 2% - Para a instalagdo das Assembleias do Conselho de Representantes convocadas pela Diretoria ou
por seus membros, além do qudrum de maioria absoluta, seré necessario que 4/5 (quatro quintos) dos que
participaram do pedido da convocagéo se encontrem presentes, vedada a segunda convocagao.

Art. 21 - Havendo pedido de qualquer membro do Conselho de Representante em condigdes de voto,
serdo por escrutinio secreto as votagbes referentes a eleicbes de Diretores, Conselheiros Fiscais,
Delegados Representantes, bem como as deliberagbes sobre: a) aplicagéo do patriménio da entidade, da
alienagéo de bens imaveis e de titulos de renda: b) julgamento de recursos em matéria de penalidades
aplicadas pela Diretoria.

Paragrafo Unico - N4o havendo disposicdes de lei em contrario, o Conselho de Representantes podera
decidir por outras formas de deliberacoes.

DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria & constituida de 42 (quarenta e dois) membros, o Conselho Fiscal de 06 (seis)
membros, sendo 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes e a Delegagdo de Representantes junto a
Confederagéo por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes, todos eleitos pelo
Conselho de Representantes para mandato estabelecido no art. 45 deste estatuto.

§ 1° - O Conselho de Ex-presidentes de que trata o inciso IV do artigo 15 é composto por todos os ex-
presidentes eleitos para o cargo e integra a Diretoria Executiva com mandato vitalicio.

§ 2° - Os cargos da Diretoria Executiva séo:

PRESIDENTE NACIONAL:

VICE-PRESIDENTE NACIONAL:

VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA:

VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA ADJUNTO:
VICE-PRESIDENTE FINANCEIRO:

VICE-PRESIDENTE FINANCEIRO ADJUNTO;
VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JURIDICOS:
VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JURIDICOS ADJUNTO:

e U o e
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9. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS INTERSINDICAIS;

10. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS INTERSINDICAIS ADJUNTO;

11. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA TRANSPORTE DE VALORES;

12. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA TRANSPORTE DE VALORES ADJUNTO;
13. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA ESCOLTA ARMADA,;

14. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA ESCOLTA ARMADA ADJUNTO;

15. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANGCA PESSOAL PRIVADA:

16. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANGCA PESSOAL PRIVADA ADJUNTO:
17. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANGCA ELETRONICA:

18. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANCA ELETRONICA ADJUNTO:
19. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANGA PATRIMONIAL;

20. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA SEGURANCA PATRIMONIAL ADJUNTO;
21. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA CURSOS DE FORMAGAO:

22, VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS PARA CURSOS DE FORMAGAO ADJUNTO;
23. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS DE SEGURANCA BANCARIA:

24. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS DE SEGURANCA BANCARIA ADJUNTO:

25. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JUNTO AO PODER LEGISLATIVO;

26. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JUNTO AO PODER LEGISLATIVO ADJUNTO;
27. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JUNTO AO PODER EXECUTIVO;

28. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS JUNTO AO PODER EXECUTIVO ADJUNTO:
29, VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS SOCIAIS;

30. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS SOCIAIS ADJUNTO;

31. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS DE FLANEJAMENTO;

32. VICE-PRESIDENTE DE ASSUNTOS DE PLANEJAMENTO ADJUNTO;

33. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO NORTE;

34. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO NORTE ADJUNTO;

35. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO NORDESTE;

36. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO NORDESTE ADJUNTO;

37. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO CENTRO-OESTE;

38. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO CENTRO-OESTE ADJUNTO;
39. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO SUDESTE;

40. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO SUDESTE ADJUNTO;

41. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAD SUL;

42. VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DA REGIAO SUL ADJUNTO.

§ 3°. Para ser eleito e empossado, o candidato devera, obrigatoriamente, ser ex-presidente da Fenavist ou
pertencer a Sindicato filiado ou associado ou Entidade de Classe ou Empresa assaciada & FENAVIST,
com situacéo regular. Nao havendo sindicato filiado efou regular na sua base, o mesmo so podera ser
eleito e tomar posse se comprovar que sua empresa ou entidade pagou as Contribuicées previstas neste
Estatuto para o caso.

§ 4°. Todos os cargos criados durante a vigéncia dos mandatos e até o término destes serdo preenchidos
pelo Presidente, ad referendum da Diretoria.
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§ 5° Compete ao Vice-Presidente para Assuntos da Regiao Nordeste Adjunto, ao Vice-Presidente para
Assuntos da Regiao Norte Adjunto, ao Vice-Presidente para Assuntos da Regido Centro Oeste Adjunto, ao
Vice-Presidente para Assuntos da Regido Sudeste Adjunto e ao Vice-Presidente para Assuntos da Regido
Sul Adjunto, substituir os respectivos Vice-Presidentes nos seus impedimentos.

Art. 23 - A Diretoria Executiva compete:

| - dirigir a Federag&o, cumprir e fazer cumprir os Estatutos e as deliberagdes do Conselho de
Representantes:

Il - administrar as finangas da Entidade:
Il - administrar o patriménio da Federagéo:

IV - cumprir e fazer cumprir as normas em vigor, as normas disciplinadoras do SICOMERCIO ou outro
Orgéo que o vier substituir, e as resolugées dos Conselhos de Representantes e Fiscais;

V — submeter a prestagao de contas do ano anterior ao Conselho Fiscal para emissdo de parecer;

VI — encaminhar para o Conselho de Representante, com até 08 (oito) dias de antecedéncia da
assembleia de aprovacdo da prestacdo de contas, copia do balango patrimonial e demonstrativo de
resultado da Federagéo do ano anterior, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

VIl - atender pedidos dos membros do Conselho de Representantes, desde que formalizados dentro do
prazo estabelecido no inciso anterior, de disponibilizagdo da documentagéo contabil, para vistas nas
dependéncias internas da Fenavist em Brasilia, acompanhado de preposto da Federacdo, dentro do
horario de expediente da entidade:

VIl - elaborar o Regimento da Federacao;
IX - aplicar as penalidades previstas no Estatuto;

X - eleger ou escolher as representagdes das categorias junto aos érgéos do Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario e entidades publicas e privadas, inclusive para os Conselhos Nacionais do SESC - Servico
Social do Comércio e do SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial. bem como em outras
instituicdes onde a FENAVIST possa se fazer presente;

Xl - desempenhar as atribuigdes que Ihe sejam cometidas pelo Conselho de Representantes:
XII - cumprir o presente Estatuto.

Paragrafo Unico — A apresentacao da prestagao de contas do ano do término do mandato da diretoria
podera ser de responsabilidade da Diretoria que assumir, sem prejuizo da responsabilidade da diregao
antecedente quanto a desvio ou malversacdc de recursos, devidamente comprovadas com
documentacao.
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Art. 24 - A Diretoria retne-se, ordinariamente, a cada trés meses e, extracrdinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus membros. A reunio do Conselho de Representantes
no periodo substituira, a critério do Presidente, a reunio da Diretoria.

§ 1° - As reunides da Diretoria seréo convocadas, por escrito, com a antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias, salvo caso de urgéncia quando o prazo podera ser reduzido para até 24 (vinte e quatro) horas,
reunindo e decidindo em primeira convocagdo com a maioria absoluta de seus membros e, em segunda
convocagao, no minimo 1/2 (meia) hora depois, com qualquer numero de presentes.

§ 2° - Cabe ao Presidente o voto de qualidade na ocorréncia de empate.

Art. 25 - Ao Presidente da FENAVIST compete:

a) representar a Federagdo em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes ou constituir procuradores
para atos especificos:

b) convocar e presidir as sessées da Diretoria, convocar, instalar e dirigir as Assembleias do Conselho de
Representantes;

c) assinar as atas das sessdes, os contratos e todos os papéis que dependam da sua assinatura:

d) ordenar as despesas que forem autorizadas e apor visto nos cheques e contas a pagar, de acordo com
o Diretor Financeiro;

&) contratar empregados e demiti-los, e estabelecer politica de salario:

f) tomar deliberagées que interessam a categoria com prévia consulta ou ad referendum da Diretoria
Executiva;

g) nomear empresarios filiados aos Sindicatos que compdem a FENAVIST, ou associados a esta, para
cargos ou fungdes, inclusive novas vice-presidéncias, ndo colidentes com atribuigdes dos diretores eleitos,
para mandatos coincidentes com os mandatos vigentes da Diretoria:

h) constituir grupos de trabalho, e de estudos, e comissées, temporarios ou permanentes;

i) organizar, com a Diretoria, a prestagdo de contas e o relatério de ocorréncias do ano anterior,
submetendo-o ao Conselho de Representantes, no prazo e na forma estatutéria ou regulamentar;

J) convocar eleicdes e determinar providéncias em tudo que se torne necessario para o processamento do
pleito;

k) fazer toda a movimentagéo financeira da Federacao e assinar os cheques e 0s contratos que impliquem
em obrigagées financeiras, juntamente com o Vice-Presidente Para Assuntos Financeiros ou, na falta
deste, com o Adjunte ou outro na linha sucesséria:
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Art. 26 - Ao Vice-Presidente Nacional compete: a - substituir o Presidente nos seus impedimentos; b -
fiscalizar o funcionamento administrativo da Federacéo: ¢ - colaborar com o Presidente; d - organizar
reunides e contatos com outras entidades afins.

Art. 27 - Ao Vice-Presidente de Secretaria compete; a - substituir o Vice-Presidente Nacional adjunto no
caso de impedimento; b - dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria; ¢ - secretariar as reunides e os atos
do Presidente e dos membros da Diretoria; d - lavrar as atas das Assembleias Gerais e reunifes da
Federacgéo, bem como assing-las em conjunto com o Presidente; e - responsabilizar-se pelo arquivo da
Federagéo.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Secretaria adjunto compete substituir o Vice-Presidente de
Secretaria e auxilia-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 28 - Ao Vice-Presidente Financeiro compete: a - substituir o Vice-Presidente de Secretaria adjunto em
seus impedimentos; b - ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Federacéo; c - assinar, com o
Presidente, os cheques e contratos e efetuar pagamentos e recebimentos autorizados; d - dirigir e
fiscalizar os trabalhos da Tesouraria,

Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente Financeiro adjunto compete substituir o Vice-Presidente
Financeiros e auxilia-lo no exercicio de suas atividades,

Art. 29 - Ao Vice-Presidente de Assuntos Juridicos compete. a — substituir o Vice-Presidente Adjunto
financeiro nos seus impedimentos; b - colaborar com o Presidente Nacional; ¢ - organizar reunides e
contatos com outras entidades afins; d — conduzir a politica da sua respectiva area de atuacao.

Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente de Assuntos Juridicos adjunto compete substituir o Vice-
Presidente de Assuntos Juridicos e auxilia-lo ne exercicio de suas atividades.

Art. 30 - Ao Vice-Presidente de Assuntos intersindicais compete: a — substituir o Vice-Presidente de
Assuntos Juridicos nos seus impedimentos; b - conduzir a politica da sua respectiva area de atuacio; c -
participar ativamente da condug&o da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos Intersindicais adjunto compete substituir o Vice-
Presidente de Assuntos Intersindicais e auxilia-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 31 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Transporte de Valores compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuacio; b - participar ativamente da condugdo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ac Vice-Presidente de Assuntos para Transporte de Valores adjunto compete
substituir o Vice-Presidente de Assuntos para Transporte de Valores e auxilid-lo no exercicio de suas
atividades.

Art. 32 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Escolta Armada compete: a - conduzir a politica das suas
respectivas areas de atuagéo; b - participar ativamente da condugao da politica da FENAVIST.

Federacdo Nacional das Empresas de Seguranga e Transporte de Valores ’
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Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos para Escolta Armada adjunto compete substituir o
Vice-Presidente de Assuntos para Escolta Armada e auxilia-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 33 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranga Pessoal Privada compete: a - conduzir a politica
das suas respectivas areas de atuagéo; b - participar ativamente da condugéo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Pessoal Privada adjunto compete
substituir o Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Pessoal Privada e auxilig-lo no exercicio de suas
atividades.

Art. 34 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Eletrénica compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuac&o; b - participar ativamente da condugéo da politica da FENAVIST,

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Eletrénica adjunto compete substituir
o Vice-Presidente de Assuntos para Seguranga Eletrénica e auxilia-lo no exercicio de suas atividades,

Art, 35 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Patrimonial compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuacgéo; b - participar ativamente da condugdo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos para Seguranga Patrimonial adjunto compete
substituir o Vice-Presidente de Assuntos para Seguranca Eletrénica e auxilia-lo no exercicio de suas
atividades.

Art. 36 - Ao Vice-Presidente de Assuntos para Curso de Formag&o compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuagao; b - participar ativamente da conduc&o da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos para Curso de Formagdo adjunto compete substituir o
Vice-Presidente de Assuntos para Curso de Formagéo e auxilid-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 37 - Ao Vice-Presidente de Assuntos de Seguranca Bancaria compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuagao; b - participar afivamente da condugéo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente de Assuntos de Seguranga Bancaria adjunto compete substituir o
Vice-Presidente de Assuntos de Seguranca Bancéria e auxilid-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 38 - Ao Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Legislativo compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuagio; b - participar ativamente da condugao da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Legislativo adjunto compete substituir
0 Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Legislativo e auxilia-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 39 - Ao Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Executivo compete: a - conduzir a politica das
suas respectivas areas de atuagao; b - participar ativamente da condugdo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Executivo adjunto compete substituir o
Vice-Presidente de Assuntos junto ao Poder Executivo e auxilia-lo no exercicio de suas atividades.

Federagdo Nacional das Empresas de Seguranca e Transporte de Valores
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Art. 40 - Ao Vice-Presidente de Assuntos Sociais compete: a - conduzir a politica das suas respectivas
areas de atuag&o; b - participar ativamente da conducéo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos Sociais adjunto compete substituir o Vice-Presidente
de Assuntos Sociais e auxilid-lo no exercicio de suas atividades.

Art. 41 - Ao Vice-Presidente de Assuntos de Planejamento compete: a - conduzir a politica das suas
respectivas areas de atuagéo; b - participar ativamente da condugéo da politica da FENAVIST.

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente de Assuntos de Planejamento adjunto compete substituir o Vice-
Presidente de Assuntos de Planejamento e auxilia-lo no exercicio de suas atividades,

DO CONSELHO FISCAL

Art. 42 — O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros titulares com igual nimero de suplentes e
a ele compete: a - fiscalizar a gestao financeira: b - emitir parecer sobre o balango e contas da entidade, o
qual sera submetido pela Diretoria Executiva a aprovagao do Conselho de Representantes.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a na data da posse da Diretoria para eleicdo de seu
Presidente, o qual tera 0 mandato coincidente com o da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Ao Presidente do Conselho Fiscal competira convocar os seus membros quando
necessario. Competéncia atribuida, também, quando a convocacgédo se der pela maioria de seus membros
e pelo Presidente da Fenavist -

DO CONSELHO DE EX-PRESIDENTES

Art. 43 - O Conselho de Ex-presidentes é composto daqueles que, eleitos para o cargo, exerceram a
Presidéncia da Fenavist, observando-se:

a) que lhes compete deliberar juntamente com o Conselho de Representantes e/ou com a Diretoria
assuntos de grande interesse nacional para a atividade:

b) o direito a votos, cada Conselheiro, nas assembleias e nas reunides de diretoria;

c) o direito de votar e ser votado nas eleigdes da Fenavist;

d) s6 podera participar do Conselho os Ex-presidentes que n&o tenham sido exoneradas, que tenham tido
suas contas regularmente aprovadas e que a empresa que mantenha ou manteve vinculo societario seja

associada & Fenavist ou a Sindicato ou Empresa Associada, a época do exercicio do cargo;

) sera vedado o exercicio do cargo no Conselho, se o ex-presidente for condenado por crime doloso e
enguanto persistir os efeitos da pena;

f) a alteragdo desse artigo através de Assembleia Geral, especificamente convocada, esta condicionada
ao quérum de 5/6 (cinco sextos) das delegagbes em condigbes de votar, presentes ou nio.
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DO CONSELHO GESTOR

Art. 44 - O Conselho Gestor da Fenavist & composto dos membros, a saber: Presidente Nacional: Vice-
Presidente Nacional; Vice-Presidente Financeiro; Vice-Presidente de Secretaria; Vice-Presidente de
Assuntos Juridicos; Vice-Presidente para Assuntos da Regido Nordeste; Vice-Presidente para Assuntos
da Regi&o Norte; Vice-Presidente para Assuntos da Regido Centro Oeste; Vice-Presidente para Assuntos
da Regido Sudeste; Vice-Presidente para Assuntos da Regido Sul, o presidente do Conselho Fiscal e o
Conselho de ex-presidentes. O Conselho Gestor atuara como orgao consultivo da Presidéncia da Fenavist
e sua Diretoria, nos assuntos de interesse da seguranga privada nacional, mediante convocacdo do seu
Presidente Nacional que o presidira.

§ 1° - As decisoes do Conselho Gestor serao validas para todos os fins destes Estatuto, exceto quando se
tratar de aplicacdo de recursos e venda de bens, casos que deverdo ser levados & apreciacido da
Diretoria.

§ 2° — O Presidente Nacional da Fenavist, ad referendum da Diretoria, poder4 indicar para participar do
Conselho Gestor, Presidentes de Entidades de Classe atuantes na atividade de seguranca privada.

CAPITULO V
DAS ELEICOES
Art. 45 - Este capitulo regula particularmente as eleicdes sindicais, so6 Ihes aplicando regras outras por
decisdo da Diretoria, @ os mandatos do Presidente, dos membros da Diretoria, dos Delegados
Representantes e dos integrantes do Conselho Fiscal terdo duragdo de 4 (quatro) anos, se iniciando em

22 julho e se findando em 21 de julho de cada ano eleitoral, permitida a reeleicdo para um tnico periodo
subsequente para o cargo de Presidente.

§ 1° - Sera automatica e compulséria a destituicao de qualquer membro eleito da FENAVIST, a critério da
Diretoria, caso venha ocorrer alguma das seguintes hipoteses;

a) deixar de pertencer ao segmento representado pela entidade;

b) a empresa a qual pertencer, desfiliar-se ou manter situacéo de irregularidade junto ao sindicato de sua
base, ressalvado o disposto no art. 8°:

¢) ser afastado em definitivo, por qualquer motivo, de cargo de diregdo ou Conselho de Sindicato filiado a
FENAVIST, bem como nos cascs do agir prejudicando ou denegrindo a imagem da Fenavist ou da
atividade, declarado pela Diretoria.

§ 2° - O disposto na letra “¢” do paragrafo anterior também se aplica aos representantes da FENAVIST,
eleitos ou indicados, junto a quaisquer entidades publicas ou privadas, inclusive DPF, SESC e SENAC.

Art. 46 - Em razdo da sincronia de mandatos do sistema confederativo da representacdo sindical do
comercio, as eleicbes para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Delegados Representantes da Fenavist
junto @ CNC - Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo serdo realizadas por
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escrutinio secreto, ou por aclamagéo, em caso de chapa Unica, no prazo minimo de 80 (sessenta) e
maximo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos dirigentes em exercicio e, no maximo 30
(noventa) dias do prazo para registro de chapa para elei¢bes na CNC, com o ajuste de mandatos no ano
de 2014, devendo o Presidente nomear uma Junta Eleitoral composta de 03 (trés) membros, dentre
sindicalizados ou néo, com a atribuigéo de acompanhar o processo eleitoral e, em caso de impugnacéo de
candidato, julga-la como Gnica instancia.

Art. 47 - As eleigdes obedecersdo aos seqguintes principios:

| - convocagdo mediante Edital, mencionando data: local: horario de votacdo; prazo para o registro de
chapa; hordrio de funcionamento da Secretaria no periodo eleitoral; local onde se afixara o aviso de
registro (artigos 18 § 2° e 19, I, "c"); prazo para impugnacéo de candidaturas e quérum para instalacéo e
votagdo, em primeira e segunda convocagdo, o qual sera afixado na sala de reunides da entidade,
remetido aos Sindicatos, Entidades ou Empresas Filiados e Associados e Publicado, o extrato, no Diario
Oficial da Unido, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) e méxima de 90 (noventa) dias sobre a data
do pleito, na forma prevista no Art. 18 deste estatuto:

Il - o sigilo e a inviolabilidade do voto, mediante utilizagdo de cédula unica e cabine indevassavel
inadmitindo-se o voto por procuragao. Em caso de chapa Unica a eleigdo se dara por aclamacao;

Il - para votar & necessario que o delegado representante eleitor, seja empresario, diretor ou membro do
conselho de administragdo eleito de sociedade anénima em pleno gozo do mandato, da atividade de
seguranca privada ha pelo menos 3 anos da data da eleicao, e seja representante de Sindicato, Entidade
de Classe ou Empresa filiada ou associada a Fenavist, ha pelo menos 3 anos e que no caso de sindicato,
que este integre o plano sindical da CNC, na forma do artigo 3° inciso "Il desse estatuto, em exercicio
pleno de seus direitos estatutarios, obedecido o disposto do artigo 17, § 3° deste estatuto:

IV — para ser votado, o candidato deve integrar o plano sindical da CNC, comprovado por filiagdo ou
associagao a sindicato, entidade de classe ou empresa associado a Fenavist. No caso de sindicato, sera
obrigatorio o registro no Sistema Confederativo da Representacao Sindical do Comércio (Sicomércio), ha
pelo menos 3 anos da data da eleicéo, bem como na forma prevista no artigo 8° deste estatuto, devendo
atender ainda;

a — comprovar a condi¢do de empresario, diretor ou membro do conselho de administragdo eleito de
sociedade anénima em pleno gozo do mandato do setor representado pela FENAVIST com efetivo
exercicio da atividade nos dltimos 03 (trés) anos, comprovando ainda ser possuidor de, no minimo, 1/3
(um terco) do capital integralizado de empresa de seguranca privada, filiado e com situacdo de
regularidade junto a sindicato, entidade de classe ou empresa filiado ou associado a Fenavist e em dia
com suas obrigagdes perante a Fenavist, respeitado o disposto no artigo 8° deste estatuto;

b - o candidato da empresa que tenha matriz e/ou filiais em Estados onde ndo houver os respectivos
sindicatos, entidades de classe ou empresas filiados ou associados a FENAVIST, sera legitimado se
cumpride o disposto no § 1° do art. 8°, ndo se aplicando o disposto no inciso lIi;
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¢ - o direito de votar e de ser votado, previsto no inciso Ill e letra b, somente podera ser exercido se a
entidade sindical ou empresa do delegado e a que congregue a empresa do candidato estiver com as
obrigagbes pecunidrias e estatutarias regularizadas junto a FENAVIST, observado inclusive o disposto no
§ 1°do art. 8°,

§ 1° - Para concorrer ao cargo de Presidente é necessaria, além da comprovacdo do quanto estabelecido
no inciso IV deste artigo, & comprovagéo pelo candidato, do exercicio por prazo néo inferior hé 03 (trés)
anos, de cargo de administragio ou representacdo sindical, em entidade com registro no Sistema
Confederativo da Representacdo Sindical do Comércio (Sicomércio), comprovando também o quanto
segue;

a) que no exercicio de cargo de administracdo ou representacdo sindical tenha tido suas contas
aprovadas:

b) que tenha exercido mandato de representagéo sindical, para o qual fora eleito, em sua integralidade,
comparecendo com assiduidade:

c) que o sindicato a que estiver filiado nao esteja enquadrado nas irregularidades de que trata os artigos
12e13;

d) néo ter sido condenado por crime doloso, enquanto persistir os efeitos da pena;

e) que o Sindicato, Entidade de Classe ou Empresa, ao qual o candidato pertence, esteja filiado ou
associado a FENAVIST ha mais de 36 (trinta e seis) meses e em dia com suas obrigacdes estatutarias e
financeiras;

f) comprovar ser possuidor de no minimo, 1/3 (um terco) do capital integralizado de empresa de seguranca
privada, filiado e com situagéo de regularidade junto a sindicato filiado e em dia com todas as suas
obrigagGes perante a Fenavist e em dia com suas obrigacdes perante a Fenavist, respeitado o dispasto no
artigo 8° deste estatuto,

§ 2° - Para eleigdo de representantes da categoria, a escalha sera feita pelo Conselho de Representante
ou pela Diretoria ou, havendo urgéncia, pelo Presidente, ad referendum da Diretoria, observados os
seguintes principios: | — eleigdo por voto secreto, quando a lei exigir ou este estatuto; Il — nos demais
casos, a escolha sera feita por aclamacao ou pelo processo que o respectivo colégio eleitaral decidir.

§ 3° - Sempre que necessario, a Diretoria ou o Presidente poderd complementar, por Resolucgéo, o
disposto neste Capitulo e os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, apés parecer do juridico.

Art. 48 - O protocolo de registro de chapas se dara na Secretaria até 25 (vinte e cinco) dias antes da data
de instalagdo da Assembleia Eleitoral da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto ao
Conselho da CNC., devendo acompanhar o requerimento de registro, além das demais comprovagdes
exigidas neste Estatuto, firmado pelo candidato cabega da chapa: a - listagem dos componentes indicando
respectivos cargos; b - autorizagdo expressa de todos os candidatos da Diretoria, Conselho Fiscal e
Conselho de Representantes e respectivos Suplentes, para inclusdo de seus nomes nas chapas, através
da apresentacdo de ficha de qualificacdo dos candidatos, conforme modelo a ser fornecido pela
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Federagao, devidamente assinada e acompanhada da copia da carteira de identidade e comprovante do
atendimento do disposto na letra “a", inciso IV do artigo 47 desse estatuto, por certiddo da Junta comercial,
expedida a menos 60 (sessenta) dias do pleito, acompanhada de certidao fornecida pelo sindicato do seu
estado, de regularidade da empresa & qual pertencer.

§ 1° - Nao serao admitidas chapas que contenham nomes ja constantes de outra, neste caso prevalecera
aquela registrada em primeiro lugar.

§ 2° - Néo sera admitido o registro de chapas incompletas, porém, a renlncia ou impugnacio dos
candidatos componentes de chapa nao cassara o registro nem impedira a eleicdo da mesma, se houver
substituicdo em pelo menos 05 (cinco dias) antes da eleicdo para o caso de renlncia, e dentro do prazo
que a chapa terd para apresentar contrarrazées em caso de sua impugnac&o, caso em que sera
dispensada a publicag@o, devendo ser comunicado por escrito ao(s) cabega(s) da(s) chapa(s) inscrita(s).

§ 3% - O voto seré por chapa, portanto, inadmitido o voto em candidatos de chapas diferentes.

Art. 49 - Recebidas as chapas, a Secretaria formalizara processos para cada chapa e ouvira a Assessoria
Juridica sobre o cumprimento das formalidades estatutérias, devendo ser procedido o registro langado em
livro préprio pela ordem de precedéncia de entrada, apos a decisao pela regularidade.

§ 1° - Ocorrendo alguma omiss&o devera a Secretaria notificar imediatamente o cabeca de chapa, na sua
auséncia ao segundo e assim sucessivamente, para sanar a irregularidade em 24 horas. O néo
atendimento impedira o registro.

§ 2° - Registradas as chapas, a mesma sera afixada em local visivel e apropriado, € em 48 (quarenta e
oito) horas publicado o aviso de Registro constando todas as chapas campletas.

Art. 50 - Com a publicagéo de chapas sera aberto o prazo preclusivo de 72 (setenta e duas) horas para
qualquer impugnagao sobre o registro e omissdes, por qualquer candidato.

Art. 51 - N&o havendo impugnacéo, as chapas registradas estarao aptas a submeter-se a votagao.

Art. 52 - Impugnada a chapa, dar-se-a a intimacé@o, em 24 (vinte e quatro) horas pela Secretaria da
entidade ao seu cabega, que terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar suas contrarrazdes, e
sera decidida nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes.

Paragrafo Unico - Nao havendo impugnagdes no prazo, nio podera ser oposto recurso sobre fatos do
registro nas demais fases do processo eleitoral.

Art. 53 - O Presidente da FENAVIST nomeard, em até 48 (quarenta e oito) horas antes do pleito, dentre
brasileiros natos & maiores, a Mesa Coletora composta de um Presidente dois Mesarios e um Suplente, os
quais se transformarido em mesa apuradora ao final da Votacéo.

Art. 54 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora tergo inicio na hora aprazada no Edital com duracdo
minima de até 03 (trés) horas continuas, e podendo ser encerrados antes do prazo da convocagéo se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes das folhas de votacgao.
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§ 1° - Na auséncia do Presidente da mesa, o mesarioc mais idoso assumira a dire¢do dos trabalhos,
podendo nomear mesario “ad hoc”, se necessario.

§ 2° - Na auséncia da Mesa Coletora o Presidente podera nomear, dentre os presentes, qualquer pessoa
para substitui-la, exceto os participantes das chapas registradas.

§ 3° - E permitido as chapas fazerem-se representar na Mesa Coletora e Apuradora por um fiscal, cada
uma, que podera estar acompanhado de advogado.

§ 4° - A Secretaria da FENAVIST entregara a Mesa Coletora a urna aberta, as listagens de eleitores para
colhimento das assinaturas, as cédulas que serdo vistadas pela Mesa e demais materiais necesséarios a
critério da Mesa.

§ 5° - Na sala de votagdo permanecerd somente o Presidente, mesérios, fiscais de chapas e o eleitor
durante o prazo em que estiver votando, podende a Mesa Coletora determinar a retirada de outras
pessoas, suspender a votagao ou tomar outras medidas para manutengéo da ordem.

§ 6° - O eleitor que nao constar da lista, provada sua condi¢do de voto, podera exercita-lo em separado.

§ 7° - Ocorrendo impugnagéo de votos a mesa toma-lo-a em separado e a impugnagéo sera julgada pela
Mesa Apuradora durante o periodo da votagao, com possibilidade de recurso para a Diretoria que decidira
de forma definitiva, na hora ou em até 24 horas da data do julgamento por parte da Mesa Apuradora.

§ 8° - Os votos tomados em separado, por qualquer raz&o, inclusive impugnagéo, ndo serdo apurados se
o numero deles n&o determinar alteracéo do resultado da eleicdo, caso em que serdo incinerados sem
serem abertos.

§ 9° - Somente serdo admitidos protestos e recursos, se formalizados em peticao escrita, por meio dos
fiscais de chapa no correr da votagio e da apuragéo, sendo os protestos decididos antes do final da
apuracao e os recursos dirigidos & Diretoria para deciséo, se possivel na hora, ou entdo no prazo que
constar da ata da Mesa Apuradora, ndo sendo, neste caso, proclamados os eleitos enquanto n&o vier a
decis&o, que ndo podera ultrapassar 24 (vinte & quatro) haoras.

Art. 55 - Encerrada a votagéo, lacrada a URNA, a Mesa Coletora, por um de seus membros, encerrara a
ata, devendo constar o nimero dos que votaram, os votos em separados, os protestos e recursos se
ocorrentes e qualquer outro incidente verificada durante a votacéo.

Art, 56 - A Mesa Coletora passa a ser investida da prerrogativa de Mesa Apuradora, abrindo de imediato a
ata. Em seguida apreciara os protestos, caso existam, ficando na liberdade de decidi-lo de infcio ou ao
final da apuragdo. Na ocorréncia de protestos e impugnagéo de voto, ficardo prejudicados se o numero
dos votos, objeto deles, ndo forem suficientes para alterar o resultado da eleicdo, observado o disposto
nesse Estatuto.

Art. 57 - Abertas as urnas, far-se-a a conferéncia do numero de cedulas com o de assinaturas de
votantes. Havendo maior nimero de votos do que assinaturas, néo se dard a apuragdo e nova VOTAGAO
sera feita, independentemente de nova convocagao, em 24 (vinte e quatro) horas.
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Art. 58 - Cabera protesto 4 mesa sobre os fatos da apuragao, que constara da ata, e serd julgado pela
mesa logo antes da finalizag&o. Do julgamento cabera recurso para o Conselho de Representantes que
reunira em 48 (quarenta e oito) horas para aprecia-lo.

§ 1° - Nao comportara recurso do fato sobre o gual ndo contiver protestos na ata.

§ 2° - A Mesa buscara a conciliagao antes da deciséo sobre o protesto previsto no “caput” deste artigo.

§ 3° - Nao havendo recursos pendentes, a Mesa proclamara os eleitos.

§ 4° - Proclamados os elejtos, o Presidente publicara a relagdo antes da posse.

CAPITULO VI

DAS FONTES DE RECEITA DA FEDERACAQO E DA ADMINIS TRACAO E APROVACAO DAS CONTAS

Art. 59 - Constituem receitas da Federacao:

a) a Contribuigdo Sindical prevista na CLT — Consolidac&o das Leis do Trabalho, e na forma do art. 580
“llI" com base nas tabelas anuais de valores, publicadas pela CNC ou outra que vier a substitui-la;

b) a Contribuicdo Confederativa, instituida pelo art. 8° inciso IV, da Constituicao Federal, ou outra que for
fixada em sua substituicio, que sera cobrada pelos Sindicatos Filiados ou diretamente pela Fenavist &
também das empresas inorganizadas em sindicatos, bem como das empresas diretamente associadas,
sempre garantindo o repasse de 5% para CNC:

¢) as contribuicbes associativas dos sindicatos filiados, entidades de classe e empresas associadas:

d) a Contribuicao Assistencial, a que se refere ao artigo 513 “e” da Consolidag&o das Leis Trabalhistas:

e) contribuigdes decorrentes de convénios de cooperagao com instituicGes privadas e publicas, aliancas,
parcerias e patrocinios:

f) receitas pelo exercicio de atividades, locacdes, aplicagdes financeiras e vendas de bens méveis e
imoveis;

g) outras rendas, doagées, auxilio, subvencdes, incluidas as da CNC:

h) multas e outras rendas eventuais:

i) receitas financeiras,

§ 1° - A Federagao buscara, por todos os meios legais inclusive judiciais, a cobranga das contribuigdes

previstas em leis, na Constituicdo e aquelas aprovadas pela Diretoria, em Assembleia do Conselho de
Representantes e as estabelecidas neste Estatuto.
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§ 2° - Os critérios de cobranga da Contribuiggo Confederativa, da Contribuic&o dos Sindicados, Entidades
de Classe e Empresas Associadas e Contribuicdo Sindical, sao:

I. CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA:

O valor devido a titulo de Contribuigdo Confederativa, por cada empresa de seguranca privada e
transporte de valores, a partir de 01 de janeiro de 2011, sera calculado através da multiplicagdo do valor
de R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), pelo nimero de vigilantes que cada empresa tem em cada
Estado, (matriz e filiais no Estado), informado pelo Departamento de Policia Federal — DPF no més de
dezembro de cada ano anterior a cobranga e/ou pelo sindicato de classe do estado, com vencimento em
31/07; 31/08; 30/09 e 31/10 de cada ano: O valor de R% 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), por
vigilante sera corrigido anualmente, com base na variagdo do INPC - Indice Nacional de Prego ao
Consumidor ou outro indice que por ventura venha substituir esse em caso de sua exting&o ou da sua ndo
publicacgo, do periodo compreendido entre 01/01 a 31/12 de cada ano anterior a cobranga; as empresas
de Transporte de Valores que desenvolverem mais de uma atividade, prevalecera a maior que tera como
taxa minima o valor de R$ 3.500,00 (trés mil e guinhentos reais); as Escolas de Curso de Formacgéo de
Vigilantes pagardo uma taxa de R$ 1.000,00 (hum mil reais); O Sindicato que optar em efetuar
diretamente a cobranga da Contribuicdo Confederativa a todas as empresas do seu Estado, devera
comunicar por escrito essa vontade a Fenavist até o dia 30 de abril de cada ano da cobranga dessa
contribuicdo, assumindo a responsabilidade e todos os custos por todas as agbes de cobranca e,
repassando para a Fenavist e para a CNC — Confederagdo Nacional do Comeércio, os valores
correspondentes aos percentuais do valor cobrado de suas participagfes num prazo de até 15 dias apos o
vencimento de cada parcela, ou seja, até 15/08: 15/09: 15/10 e 15/11 de cada ano da cobranga: O
Sindicato que nao se manifestar, por escrito, até o dia 31 de margo de cada ano a Fenavist, informando
que fara a cobranga, autoriza que a Fenavist efetue diretamente a cobranga a todas as empresas do seu
Estado, ficando a Federagao de fazer o repasse, dos valores recebidos, correspondentes ao Sindicato e a
CNC, até 31/08; 30/09; 31/10 e 30/11 de cada ano da cobranga; A distribuicio dos valores arrecadados a
titulo de Contribuigdo Confederativa, de todas as empresas, € de 75% para o Sindicato; 20% para a
Fenavist e 5% para a CNC, quando a cobranga for efetuada pelo Sindicato; A distribuicdo dos valores
arrecadados a titulo de Contribuicdo Confederativa, das empresas filiadas € de 60% para o Sindicato; 35%
para a Fenavist e 5% para a CNC, quando a cobranga for efetuada pela Fenavist: A distribuicdo dos
valores arrecadados a titulo de Contribuigéo Confederativa, das empresas no filiadas & de 35% para o
Sindicato; 60% para a Fenavist e 5% para a CNC, quando a cobranca for efetuada pela Fenavist; O nao
pagamento dos valores aqui estabelecidos, pelas empresas ou pelos sindicatos, ensejara a aplicagio de
correcao monetaria e a cobranca de multa de 2% e juros de 1% ao més, além das agdes de cobranga
administrativa e judicial a ser aplicadas pela Fenavist ou pelo Sindicato; As Entidades de Classes
associadas a federagdo pagaréo uma taxa no valor R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em 04 (quatro) parcelas,
€ seus vencimentos serdo os mesmos definidos nesse item;.

Il. CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL:

A receita advinda da Contribuigdo Assistencial tera a seguinte partilha:

a~10% (dez por cento) a Confederagio Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo - CNC:
b —20% (vinte por cento) para a Federagao:

¢ —70% (setenta por cento) para o Sindicato.
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§ 3°- No caso de categoria inorganizada em sindicato, a Contribuicao Assistencial firmada pela Federagéo
observara a seguinte partilha:

a—20% (vinte por cento) & CNC;

b — 80% (oitenta por cento) a respectiva Federagéo.

. EDNTRIBUICﬁO DOS SINDICATOS FILIADOS E ASSOCIADOS E EMPRESAS ASSOCIADAS
FENAVIST:

O valor mensal devido a Fenavist, a titulo de Contribuicdo Mensal dos Sindicatos Filiados e Empresas
Associadas — Contribuicio Associativa, por cada Sindicato Filiado ou Empresa Associada da atividade de
seguranga privada, sera calculada a partir de 01/01/2011, através da multiplicagdo do valor de R$ 0,35
(trinta e cinco centavos), pelo numero de vigilantes de cada estado, no caso de sindicato ou de cada
empresa, informado pelo Departamento de Policia Federal — DPF, ou pelo sindicato de classe, cujo valor
néo podera ser inferior a R$ 1.000,00 (hum mil reais) por més, obedecendo a seguinte periodicidade:

a) Informagdes passadas pelo DPF e/ou Sindicato no més de dezembro de cada ano, servird de base para
a cobranca das mensalidades vencidas nos meses de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio e junho de
cada ano;

b) Informacdes passadas pelo DPF ou sindicato no més de Junho de cada ano, servira de base para a
cobranga das mensalidades vencidas nos meses de julho, agosto, setembro, outubro, novembro e
dezembro de cada ano). O vencimento da mensalidade associativa se dar4a no dia 10 de cada més
seguinte ao més vencido; O valor de R$ 0,35 (trinta e cinco centavos), por vigilante, ou minimo mensal de
R$ 1.000,00 (hum mil reais), serd corrigido anualmente, com base na variagdo do INPC ou cutro indice
que por ventura venha substituir esse em caso de sua extingdo ou nado publicacdo, do periodo
compreendido entre 01/01 a 31/12 de cada ano anterior a cobranca; O ndo pagamento dos valores aqui
estabelecidos, pelas empresas ou pelos sindicatos, ensejara a aplicagdo de correcdo monetéria e a
cobranga de multa de 2% e juros de 1% ao més, além das aches de cobranga administrativa ou judicial:

IV. CONTRIBUICAO DAS ENTIDADES DE CLASSE ASSOCIADAS A FENAVIST:

O valor mensal devido & Fenavist, a titulo de Contribuigdo Mensal das Entidades de Classe Associadas a
titulo de Contribuicdo Associativa, por cada entidade associada, correspondera ao valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais), corrigido anualmente a partir da data de aprovacéo do presente estatuto.

O vencimento da mensalidade associativa se dara no dia 10 de cada més seguinte ao més vencido; O nio
pagamento dos valores aqui estabelecidos, ensejara a aplicagao de corregdo monetaria e a cobranga de
multa de 2% e juros de 1% ao més, além das acoes de cobranga administrativa ou judicial;

V. CONTRIBUICAO SINDICAL:

A contribuic&o sindical & devida por todas as empresas de seguranca privada e de sistema eletrénicos de
seguranca filiadas aos Sindicatos ou que a recolherem voluntariamente, Fenavist, CNC - Confederagéo
Nacional do Comércio e Ministério do Trabalho e Emprego - MTE. A emiss&o do documento de cobranga
sera efetuada pela Fenavist e encaminhado a cada empresa de seguranga privada no Brasil, diretamente
ou através dos sindicatos, com vencimento em 31 de janeiro de cada ano, através de parcela tnica e com
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base nos seguintes critérios: Base de Calculo: Sera o Capital Social da empresa com base nas faixas
estabelecidas através de tabela fornecida pela CNC: Cddigo Sindical: Sera utilizado o do Sindicato de
Seguranca Privada de cada Estado, desde que o codigo sindical esteja vinculado ao da Fenavist ou com o
cadigo da Fenavist, para os sindicatos que nao o possuem; Recebimento de Retornos: Sera conjunto
entre os Sindicatos e a Fenavist; Instituicdo Financeira utilizada para a cobranca: Serd a Caixa
Econémica Federal ou outro banco oficial; Cobranga de inadimplentes: Sera de responsabilidade dos
Sindicatos e da Fenavist; Distribuicdo dos Valores arrecadados: Os valores arrecadados serdo assim
distribuidos Sindicatos ficardo com 60%: Fenavist ficara com 15%; CNC ficara com 5%, e MTE ficara com
20%. Corregdo Monetaria, Multa e Juros por atraso no pagamento, na forma prevista na CLT —
Consalidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 60 - Os sindicatos filiados pagardo a Federagao as contribuigdes estabelecidas neste estatuto e ainda
as aprovadas pela Diretoria e pelo Conselho de Representantes em Assembleia extraordinaria,

Paragrafo Unico - O repasse da contribuicao fixada no “caput’, sera efetuado em data fixada neste
estatuto,

Art. 61 - Os bens imdveis so poderdo ser alienados apos autorizacdo expressa do Conselho de
Representantes, em escrutinio secreto, por 5/6 das delegagbes em condigbes de votar, observados
valores minimos apoés avaliagdes de pelo menos dois orgdos especializados,

Art. 62 - A escrituragéo contabil obedecera as normas legais e regulamentares, sendo que a aplicacio da
Contribuicdo Sindical sera na conformidade do que decidir o Conselho de Representantes, guando da
aprovagdo anual da previsdo orgamentaria, segundo previsto no art, 593 da CLT.

Paragrafo Unico - O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

CAPITULO VI

i CAPITULO VI .
DAS CONDICOES PARA ALTERACAQ DO ESTATUTO E PARA A DISSOLUGAQ

Art. 63 - A Federacdo s6 se dissolvera por deliberagdo do Conselho de Representantes, em dois
escrutinios em dias Uteis sucessivos, em Assembleia Extraordinaria convocada por edital publicado por 03
(trés) vezes, na forma do art. 18, sendo a primeira 30 (trinta) dias e a Ultima 05 (cinco) dias anteriores &
data de realizacao.

§ 1° - O qudrum exigido para a instalagéo e deliberag&io da Assembleia Geral Extraordinaria de Dissolugéo
sera de 2/3 (dois tercos) das delegacdes em condigées de votar, nos dois escrutinios.

§ 2° - Se a decisdo do segundo escrutinio for contraria ao primeiro, prevalecera a (ltima decisao,

§ 3° - Aplica-se & Assembleia prevista no ‘caput” o disposto no Estatuto sobre a matéria que nao contrarie
este artigo e seus paragrafos,
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§ 4° - Decidida a dissolugdo, pagos os compromissos, o patriménio liquido ser4 destinado a entidade
federal sem fins [ucrativos, representativa da categoria, conforme decisdo do Conselho de
Representantes, vedada a doagéo para qualquer pessoa juridica que ndo seja de representagéo de
classe, reservada a preferéncia aquela que represente exclusivamente a categoria.

Art. 64 - O presente Estatuto so podera ser alterado pela Assembleia Geral Extraordinaria do Conselho de
Representantes, convocada para esse fim, na forma deste Estatuto.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 - A Federagao podera, mediante convénio ou ndo com os sindicatos filiados dentro de sua base
territorial, instalar delegacia ou segdo, para melhor cumprimento de suas finalidades.

Art. 66 - Nao poderdo ser admitidos como empregados parentes, consanguineos ou afins, de primeiro
grau, de servidores e membros de qualquer dos orgaos da Administracdo da Federacéo e dos sindicatos
filiados.

Art. 67 - Para desfiliagdo da FENAVIST do Sistema Confederativo da Representagdo Sindical do
Comeércio (SICOMERCIO) obedecer-se-a ao quorum de 5/6 (cinco sextos) das delegagdes em condigbes
de votar e, para alteracdo do disposto nos artigos 15 “IV", 22 § 1° e 43, obedecer-se-a, tambem, ao
guérum de pelo menos 5/6 (cinco sextos) das delegacdes dos sindicatos filiados, presentes ou ndo, na
Assembleia Geral especialmente convocada.

Art. 68 - A organicidade interna da entidade podera ser objeto de Regimento Interno baixado pelo
Conselho de Representantes ou pela Diretoria por proposta do seu Presidente,

Art. 69 - A Diretoria podera criar comissées de trabalho, de ¢rgéos auxiliares, de assisténcia ou
assessoramento, para ampliar a atividade da Federag3o.

Art. 70 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, devendo ser assinado pelo
Presidente, pelo Vice-Presidente de Secretaria, pelo Vice-Presidente de Assuntos Juridicos e pela
Advogada da Federago.

Art. 71 - Cada ex-presidente tera direito, a tantos votos quantos tiver direito o sindicato filiado que possuir
0 menor numero de votas, na forma estabelecida no artigo 10°, § 2° “a”, nas assembleias, excetos nos
casos que este estatuto definir,

Art. 72 - Em atendimento & sincronia de mandatos do Sicomércio, prevista no art. 20 do Estatuto da
Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, corroborando com o paragrafo Unico
do art. 1° do presente estatuto, o mandato do Presidente, Diretoria, Delegados Representantes e
Conselho Fiscal da FENAVIST, eleitos em 23/04/2014, encerrar-se-a em 22 de julho de 2018.
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Brasilia/Distrito Federal, 24 de fevereiro de 2026.

Jeferson Furlan Nazario
Presidente Nacional

Odair de Jesus Conceigcdo
Vice-Presidente de Secretaria e Secretario da Assembleia

Dr.* Michelle Lustosa Guimaries
OAB/DF 37.885

Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a participacdo e contribuicdo de todos, e
deu por encerrada a Assembleia, as 11h00, e solicitou que fosse lavrada a presente Ata, que,

depois de lida, vai assinada pelo Presidente e pelo Vice-Presidente de Secretaria Os demais
assinaram a lista de presenca.

Brasilia, 24 de fevereiro de 2026.
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